MUNICIPIO DE MARMELEIRO °*°

ESTADO DO PARANA

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 264/2022
PREGAOQ ELETRONICO N° 107/2022

O MUNICIiPIO DE MARMELEIRO, pessoa juridica de direito publico interno inscrita no
CNPJ/MF sob o n° 76.205.665/0001-01, com sede administrativa na Avenida Macali, n® 255, centro,
Marmeleiro, Estado do Parana, representado pelo Prefeito em Exercicio, Sr. Giovani Tolotti,
portador da cédula de identidade civil (RG) n° 8.285.631-3 SSP/PR e inscrito no CPF/MF sob o n°
052.645.289-77, de ora em diante denominado CONTRATANTE; ¢ a empresa MERCO
SOLUCOES EM SAUDE S/A, pessoa juridica de direito privado inscrita no CNPJ/MF sob o n°
05.912.018/0001-83, com sede na Rua Bréscia, n® 184, Bairro Maué, Cidade de Colombo, Estado do
Parana, CEP 83413-575, Telefone (41) 3139-3800, e-mail: licitacao@merco.far.br, representada por
seu administrador, Sr. Wellyngton Teza Vilas Boas, portador da cédula de identidade civil (RG) n°21
9.632.726-9 SSP/PR, e inscrito no CPF/MF sob o n° 050.747.909-21, de ora em diante denominada
CONTRATADA, classificada para assinar a Ata de Registro de Pregos, nos itens abaixo
especificados, que tem efeito de compromisso nas condigdes estipuladas no Edital e na proposta de
pregos, referente ao Edital de Pregdo Eletrénico n.° 107/2022. CLAUSULA PRIMEIRA - DO
OBJETO: A implantacio de Registro de Precos para a uisica dutos abaixo especificados

21 | 267510 | Amiodarona, dosagem:200 mg Comprlm;do 35000 Ranbaxy s . 65, 0
71 | 267629 | Cinarizina, dosagem:75 mg Comprimido 40000 | Ranbaxy 0,3100 | 12.400,00
73 | 272903 | Citalopram, dosagem:20 mg f‘;r:rfgr‘g‘(‘)d" 40000 | Ranbaxy | 0,1150 | 4.600,00
203 | 267729 |Nifedipino, dosagem:20 mg Comprimido | 30000 | Medquimica 0,1390 | 4.170,00

Valor Total Estimado o 32.335,00

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA DO REGISTRO DE PRECOS: O presente Registro de
Precos terd validade de 12 (doze) meses contados da assinatura desta ata, ou seja, até 08 de dezembro
de 2023. A existéncia do registro de pregos ndo obriga a Administragio a retirar todo o objeto
licitado, sendo as quantidades e valores acima especificados, uma estimativa de contratagdo. A
empresa contratada deverd atender as solicitagdes do Municipio de Marmeleiro mesmo
parceladamente, qualquer que seja a quantidade solicitada, observados os limites maximos
estimados. CLAUSULA TERCEIRA - DOS PRAZOS, LOCAL E CONDICOES DE ENTREGA
DO OBJETO: Os medicamentos, objeto desta licitagéo, deverdo ser entregues (sem Onus de
entrega), parceladamente, conforme a necessidade do Departamento de Saude, junto ao
almoxarifado, localizado na Av. Dambros e Piva, n° 132, Centro, na cidade de Marmeleiro, ou em
local a ser indicado pelo departamento solicitante, no prazo maximo de 15 (quinze) dias corridos
apos solicitagio formal. Os prazos poderdio ser prorrogados uma Vez, por igual periodo, quando
solicitado pelo convocado durante o transcurso do prazo e desde que ocorra motivo justificado aceito
pelo Departamento solicitante. Os medicamentos a serem fornecidos deverdo ser entregues
devidamente embalados e identificados, em conformidade com o pedido de Compras e Nota de
Empenho. Os medicamentos deverdo possuir prazo de validade ndo inferior a 75% (setenta e cinco
por cento) da data da entrega, sendo que o prazo de validade dos medicamentos ndo devera ser
inferior a 12 meses, a contar da data da entrega do produto. A Contratada devera trocar os insumos as
suas custas bem com o arcar com todas as despesas decorrentes da reposigdo e transporte destes, nao
cabendo 3 Municipalidade quaisquer Onus, em especial no que concerne ao envio de itens
danificados ao licitante vencedor. Nos valores propostos deverdo estar inclusos todos os custos
operacionais, encargos previdenciérios, trabalhistas, tributarios, comerciais, tributos, fretes e carretos,
inclusive ICMS e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente no fornecimento dos bens ou
da prestagdo de servigos, de forma que 0 objeto do certame ndo tenha Onus para o Municipio de
Marmeleiro. CONDICOES DE RECEBIMENTO DO OBJETO: Os objetos deste edital serdo
dados como recebido conforme: Recebimento Provisorio: A partir da data da entrega do objeto
solicitado, o Responsével Técnico do Departamento solicitante e fiscal da Ata de Registro de Pregos,
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responsavel pelo Recebimento da Secretaria Municipal de Satde terd um prazo de 05 (cinco) dias
titeis para conferéncia da Nota Fiscal, data de validade dos produtos, lote, quantidade, bem como
verificar a conformidade do equipamento/produto com o solicitado na Nota de Empenho. Caso
ocorram divergéncias entre o bem solicitado e o entregue, 0 fiscal da Ata de Registro de Pregos
deveré rejeita-lo e solicitar a reposi¢io num prazo de 72h (setenta e duas horas) contados do
recebimento da notificagdo formal pela Contratada. Recebimento Definitivo: Apos o prazo definido
para recebimento provisério da mercadoria e estando todos os produtos em conformidade com a Ata
de Registro de Pregos, o fiscal da Ata de Registro de Pregos responsavel pelo Recebimento atestard
na Nota Fiscal o recebimento definitivo encaminhando a mesma para o0s tramites legais de
pagamento. A assinatura no conhecimento da empresa transportadora ndo implica/atesta o
recebimento definitivo da mercadoria ou que a mesma esteja em conformidade com a Nota de
Empenho/Ata de Registro de pregos. A Administragdo rejeitard, no todo ou em parte, 0s
fornecimentos executados em desacordo com o disposto neste Termo de Referéncia. Se, apds o
recebimento provisorio, constatar-se que os fornecimentos foram realizados em desacordo com 0
especificado, com defeito ou incompleto, a empresa fornecedora serd notificada para que
providencie, dentro do prazo a ser determinado, a correio necesséria. Independentemente da
aceitagio, a empresa fornecedora deverd garantir a qualidade dos produtos fornecidos pelo prazo de
garantia, obrigando-se a substituir no prazo determinado pela Administragdo, as suas expensas,
aquele que apresentar falha ou defeito durante o recebimento e o perfodo de cobertura da garantia.
OBRIGACOES DA CONTRATADA: Os medicamentos que 08 laboratérios fabricarem em
embalagens hospitalares fracionadas devem ser entregues fracionados individualmente por
unidade e conforme as normas vigentes. Os produtos deverdo estar em conformidade com as normas
vigentes. Na entrega serfo verificados os prazos de validade e o estado de conservagdo das
embalagens. A Contratada devera entregar, durante toda a vigéncia da Ata de Registro de Pregos, a
mesma marca dos produtos apresentados na proposta. A Contratada ficara obrigada a trocar, a
suas expensas, a mercadoria que vier a ser recusada, sendo que o ato do recebimento ndo importara
na aceitago. Prazo de troca: 07 (sete) dias teis. Responsabilizar-se e arcar por quaisquer taxas ou
emolumentos concernentes ao objeto da presente licitagio, bem como demais custos, encargos
inerentes e necessarios para a completa execugdo das obrigagoes assumidas. A contratada devera
manter durante toda a execugdo da Ata de Registro de Precos, em compatibilidade com as obrigagdes
por ela assumidas, todas as condigSes de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagdo. Devera
fornecer os produtos/materiais que contenham Registro/notificagdo/cadastro junto a ANVISA,
conforme requisitos técnicos constantes na Lei Federal n.° 6.360/1976 e demais requisitos técnicos
definidos em regulamentagdo especifica da ANVISA. Deveré preencher com o Cédigo GTIN, bem
como os campos dos Grupos 180 (rastreabilidade do produto) e K (detalhamento especifico de
medicamento e de matérias-primas farmacéuticas) nas Notas Fiscais Eletronicas dos medicamentos
adquiridos. OBRIGACOES DA CONTRATANTE: Promover o pagamento de acordo com o
contrato pré-estabelecido; Realizar a fiscalizagdo das mercadorias entregues; Fornecer todas as
informagGes necessarias para a empresa vencedora do certame sobre a localizagdo dos servigos e
demais informages necessérias para a correta execugao do fornecimento. DA FISCALIZACAO: O
recebimento dos medicamentos, a fiscalizagdo e o acompanhamento da execucdo da Ata de Registro
de Precos, serd de responsabilidade da Farmacéutica Claudia Aparecida Campos. A fiscalizag@o de
que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade do fornecedor, ainda que resultem de
condi¢bes técnicas, vicios redibitorios ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior,
e, na ocorréncia desta, ndo implica na responsabilidade da administragdo e de seus agentes e
prepostos. A responsivel pelo acompanhamento e fiscalizagio da execugdo da Ata de Registro de
Pregos, citada acima, procedera ao registro das ocorréncias e adotando as providéncias necessarias ao
seu fiel cumprimento, tendo por parémetro os resultados previstos no instrumento contratual que serd
firmado entre as partes. Entre suas atribuigSes estd a de apurar a ocorréncia de quaisquer
circunstancias que incidam especificamente no art. 78 ¢ 88 da Lei 8.666/93 que trata das Sangdes
Administrativas para o caso de inadimplemento contratual e cometimento de outros atos ilicitos.
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CIAUSULA OQUARTA - DAS CONDICOES DE PAGAMENTO E DOTA cdo
ORCAMENTARIA: Os pagamentos serdo efetuados mensalmente no periodo de 01 a 15 do més
subsequente 2 entrega dos produtos/servigos, mediante a apresentagdo da respectiva Nota Fiscal que
podera ser entregue diretamente no Departamento de Finangas ou encaminhada no seguinte enderego
eletrdnico: nf@marmeleiro.pr.gov.br. Os pagamentos correrdo por conta das dotagBes orgamentérias
indicadas no edital de licitagdo, devendo o Departamento solicitante verificar a disponibilidade de
saldo junto ao Departamento competente. A liberacdo dos pagamentos ficard condicionada a
apresentagdo da prova de regularidade junto a Fazenda Federal, Estadual e Municipal, Fundo de
Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e Certidio Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT)
emitida eletronicamente através do site http://www.tst.jus.br, em cumprimento com as obrigagdes
assumidas na fase de habilitagio do processo licitatério. Os pagamentos serdo efetuados
exclusivamente através de depésito na Conta banciria de titularidade da Contratada. CLAUSULA
OUINTA - DO GESTOR DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS: A Administragfo indicard como
gestor da Ata de Registro de Pregos o Diretor do Departamento que solicitou o servigo/produto, ou
pessoa designada para substitui-lo, dentro dos padrSes determinados pela Lei de Licitagdes €
Contratos n° 8.666/93, que serd responsvel pelo acompanhamento e fiscalizagdo da sua execugdo,
procedendo ao registro das ocorréncias e adotando as providéncias necessarias ao seu fiel
cumprimento, tendo por parametro 0s resultados previstos nesta Ata. Entre suas atribui¢des estd a de
apurar a ocorréncia de quaisquer circunstancias que incidam especificamente nos artigos 78, 87 ¢ 88
da Lei 8666/93 que trata das San¢Ges Administrativas para o caso de inadimplemento contratual e
acometimento de outros atos ilicitos. As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia
destes deverdo ser solicitadas & autoridade superior, em tempo habil, para a adogdo das medidas
convenientes. CLAUSULA SEXTA - DA REVISAO DO REGISTRO DE PRECOS: O Gestor
responsével pela Ata de Registro de Pregos devera acompanhar, periodicamente, os pregos praticados
no mercado para os bens registrados, nas mesmas condiges de fornecimento, podendo, para tanto,
valer-se de pesquisa de pregos ou de outro processo disponivel. CLAUSULA SETIMA - DO
REAJUSTE DE PRECOS E REEQUILIBRIO E CONOMICQ FINANCEIRQ: Durante a vigéncia
do Registro de Pregos, os valores registrados néo serdio reajustados; Caso haja alteragéo imprevisivel
no custo, cabera a Contratada requerer e demonstrar documentalmente, a necessidade de reequilibrio
econdmico-financeiro, com fundamento no artigo 65, II, “d”, da Lei n° 8.666/93; Os valores
recompostos somente serdo repassados apos a assinatura, devolugdo do Termo assinado (conforme o
caso) e publicagdo do Termo de Aditamento. CLAUSULA OITAVA - DO CANCELAMENTO DO
REGISTRO DE PRECOS: O Registro de Pregos poderd ser cancelado nas seguintes ocasides: A
pedido, quando comprovar estar impossibilitado de cumprir as suas exigéncias por ocorréncia de
casos fortuitos ou de forga maior, devidamente comprovado; Por iniciativa do 6rgdo ou entidade
responsavel, quando a empresa: Descumprir as condigdes da Ata de Registro de Pregos; Néo
comparecer ou se recusar a retirar, no prazo estabelecido no edital, a respectiva Nota de Empenho ou
instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracio, sem justificativa aceitavel; Nao
aceitar reduzir o seu prego registrado, na hipdtese de este se tornar superior aqueles praticados no
mercado; Além dos motivos jé previstos, também constituirfio motivos para o cancelamento
unilateral da Ata de Registro de Pregos os descritos nos artigos 77 a 80 da Lei 8.666/93. 0
cancelamento de registro do fornecedor sera devidamente autuado no respectivo processo
administrativo, e ensejard aditamento da Ata pelo 6rgio ou entidade responsdvel, que devera
informar aos demais fornecedores registrados a nova ordem de registro. CLAUSULA NONA - DAS
SANCOES ADMINISTRATIVAS: 9.1 Comete infragéo administrativa, nos termos da Lei n° 10.520,
de 2002, o licitante/adjudicatario que: 9.1.1 Néo assinar o termo de contrato ou aceitar/retirar 0
instrumento equivalente, quando convocado dentro do prazo de validade da proposta. 9.1.2
Apresentar documentagdo falsa. 9.1.3 Deixar de entregar os documentos exigidos no certame. 9.14
Ensejar o retardamento da execugdo do objeto. 9.1.5 Ndo mantiver a proposta. 9.1.6 Cometer fraude
fiscal. 9.1.7 Comportar-se de modo inidéneo. 9.2 Considera-se comportamento inidéneo, entre
outros, a declaragio falsa quanto as condigdes de participagdo, quanto ao enquadramento como
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ME/EPP ou o conluio entre os licitantes, em qualquer momento da licitagdo, mesmo apds o
encerramento da fase de lances. 9.3 Nos termos do artigo 87, da Lei 8.666/93 e suas alteragdes, no
caso de descumprimento total ou parcial de qualquer das obrigagdes assumidas, a Administragéo
podera, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, e observado o devido processo legal,
aplicar ao fornecedor registrado as seguintes sangSes administrativas, segundo a gravidade da falta
cometida: a) Adverténcia por faltas leves, assim entendidas como aquelas que ndo acarretarem
prejuizos significativos ao objeto da contratacio; b) Multa moratoria de 0,33% (trinta € trés
centésimos por cento) por dia de atraso injustificado (cuja justificativa néo seja acatada pela
Administragéo) sobre o valor da parcela a que se refere a obrigacio, até o limite maximo de 10 (dez)
dias, ap6s o qual a Administragio podera optar pela manutengo da sangdo ou pelo cancelamento da
Ata, com as penalidades dai decorrentes; c) Multa compensatéria de 20% do valor total do pedido de
fornecimento no qual a irregularidade se refere, no caso de inadimplemento total da obrigagéo ou, no
caso de inadimplemento parcial, de forma proporcional a obrigagéo inadimplida; d) Suspensdo
temporéria de participar em licitagéo e impedimento de contratar com a Administragio, pelo prazo de
até 05 (cinco) anos, com fundamento no artigo 7° da Lei 10.520/02, sem prejuizo das multas
previstas em edital e das demais cominacdes legais; ¢) Independentemente da aplicagdo das
penalidades retro indicadas, a(s) proponente(s) ficard(2o) sujeita(s), ainda & composigdo das perdas e
danos causados & Administragio Municipal decorrentes de sua inadimpléncia, bem como arcaré(ao)
com a correspondente diferenca de pregos verificada em nova contratagdo, na hipétese da(s)
proponente(s) ndo aceitar(em) a contratagdo pelos mesmos pregos € prazos fixados pela
inadimplente. 9.4 Se a contratada néo proceder a0 recolhimento da multa no prazo de 05 (cinco) dias
{iteis contados da intimagdo por parte do Municipio, 0 respectivo valor serd descontado dos créditos
que a contratada possuir com esta Prefeitura e, se estes ndo forem suficientes, o valor que sobejar
sera encaminhado para inscrigdo em Divida Ativa e posterior execugdo pela Procuradoria Geral do
Municipio de Marmeleiro/PR. 9.5 Em se tratando de adjudicataria que ndo comparecer para retirar a
Nota de Empenho, o valor da multa nio recolhida ser4 encaminhado para inscrigdo em Divida Ativa
e posterior execugdo pela Procuradoria Geral do Municipio de Marmeleiro. 9.6 Do ato que aplicar a
penalidade caberd recurso, no prazo de 05 (cinco) dias tteis, a contar da ciéncia da intimagéo,
podendo a Administragdo reconsiderar sua decisio ou nesse prazo encaminhd-lo devidamente
informado para a apreciagfo ¢ decisdo superior, dentro do mesmo prazo. 9.7 A penalidade de multa
pode ser aplicada cumulativamente com as demais sangdes. 9.8 As sangdes administrativas serdo
aplicadas em procedimento administrativo auténomo, garantindo-se o contraditorio e a ampla defesa
3 contratada, observando-se o procedimento previsto na Lei n° 8.666/1993. 9.9 A autoridade
competente, na aplicagdo das sangdes, levar4 em consideraco a gravidade da conduta do infrator, o
cardter educativo da pena, a reincidéncia de transgressdes por parte da contratante, levando em
consideragio todos os atos celebrados com a CONTRATANTE, bem como os danos causado a
Administragio, observando o principio da proporcionalidade ¢ da razoabilidade. 9.10 As penalidades
serdio obrigatoriamente registradas no SICAF. CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAQ: O presente
instrumento poderd ser rescindido: Administrativamente, a qualquer tempo e por ato unilateral e
escrito do CONTRATANTE, nos casos dos incisos I a XII e XVII do art. 78 da Lei 8.666/93; a)
Amigavelmente, por acordo entre as partes, reduzidas a termo no processo de licitagéo, comprovada
a conveniéncia para a Administragio Municipal; b) Judicialmente, nos termos da legislaggio. §1° No
caso de rescisdo por iniciativa da CONTRATADA, o CONTRATANTE devera ser notificado por
escrito, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, com conteiido fundamentado e comprovado.
§2° A CONTRATADA reconhece os direitos do CONTRATANTE, em caso de resciso
administrativa prevista no art. 77 da Lei n° 8.666/93. §3° A CONTRATADA indenizard o
CONTRATANTE por todos os prejuizos que este vier a sofrer em decorréncia da rescisdo por
inadimplemento de suas obrigagdes contratuais. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA
VINCULACAQ: Esta ata esta vinculada ao edital de Pregiio Eletrénico n° 107/2022 ¢ 4 proposta da
Contratada, sendo que a esta obriga-se manter durante toda a execugdo desta Ata, em
compatibilidade com as obrigagdes por ela assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e
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qualificagio exigidas na licitagio. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA FRAUDE E DA
CORRUPCAO: As partes declaram conhecer as normas de prevengio 4 corrupgdo previstas na
legislagdo brasileira, dentre elas, a Lei de Improbidade Administrativa (Lei Federal n.° 8.429/1992), a
Lei Federal n.° 12.846/2013 ¢ seus regulamentos, se comprometem que para a execugdo deste
contrato nenhuma das partes poderé oferecer, dar ou se comprometer a dar, a quem quer que seja,
aceitar ou se comprometer a aceitar, de quem quer que seja, tanto por conta propria quanto por
intermédio de outrem, qualquer pagamento, doagfo, compensacdo, vantagens financeiras ou
beneficios indevidos de qualquer espécie, de modo fraudulento que constituam prética ilegal ou de
corrupgdo, bem como de manipular ou fraudar o equilibrio econdmico financeiro do presente
contrato, seja de forma direta ou indireta quanto ao objeto deste contrato, devendo garantir, ainda que
seus prepostos, administradores e colaboradores ajam da mesma forma. CLAUSULA_DECIMA
TERCEIRA - DAS DISPOSICOES FINAIS: Aos casos omissos aplicar-se-30 as demais
disposigdes constantes na Lei n.° 10.520, de 17 de julho de 2002, dos Decretos Municipal n.° 1.519,
de 26 de outubro de 2006 e n.° 1.567, de 27 de margo de 2007, e, subsidiariamente a Lei n.° 8.666/93
e suas alteragdes. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORQ: As questdes decorrentes da
utilizagdo da presente ata que ndo possam ser dirimidas administrativamente serfio processadas e
julgadas no Foro da Comarca de Marmeleiro, com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado
que seja. Nada mais havendo a tratar deu-se por encerrada a Sessdo, sendo redigida a presente Ata,
que ap6s lida e aprovada, vai assinada pelas partes interessadas.

Marmeleiro, 09 de dezembro de 2022.

}
'{K’IARMELEIRO MERCO SOLUCOES EM SAUDE S/A
Wellyngton Teza Vilas Boas
Contratada
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MERCO SOLUCOES EM SAUDE S.A.
CNPJ/ME 05.912.018/0001-83
NIRE 41300295051

RAIR A Dy D . A e

REALIZADA EM 31 DE AGOSTO DE 2022

NREALILINII LY 2 A e e e e S

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

1. DATA. HORA E LOCAL: No dia 31 de agosto de 2022, as 10:00 horas, na sede social da

- A e N e

Merco Solucdes em Saide S.A. ("Companhia”), localizada na Cidade de Colombo, Estado do
Parana, na Rua Bréscia n° 184, barracdo 02, Maud, CEP 83413-575.

2. CONVOCAGAO E PRESENCA: Dispensada na forma do art. 124, §4°, da Lei n® 6.404/76,
conforme alterada (“Lei das S.A.") em virtude da presenca da acionista detentora de agbes
representando a totalidade do capital social da Companhia, conforme se verifica das assinaturas
no “Livro de Presenca de Acionistas”.

3. MESA: Presidente, o Sr. Alexandre Maeoka, e Secretario, o Sr. André Lissner.

4. ORDEM DO DIA: Deliberar sobre a: (i} consignagéo da rentncia dos atuais membros da
Diretoria da Companhia; (ii) alteracdo composigdo da administracio da Companhia; (iii)

alteracdo do titulo do Capitulo IV do Estatuto Social da Companhia e alteragdo da redagdo dos
artigos 7°, 8%, 9°, 10 e 11 do Estatuto Social da Companhia; (iv) eleicdo dos novos membros da
Diretoria da Companhia; (v) alteragdo da redagao dos Artigos 1°, 2°, 3° e 4° constantes do
Capitulo | do Estatuto Social da Companhia; (vi) alteragdo do titulo do Capitulo 1l do Estatuto
Social da Companhia e alteragdo da redagdo do Artigo 50, com acrescimento de um paragrafo
segundo e terceiro, do Estatuto Social da Companhia; (vii) alteracdo dos Artigos constantes do
Capitulo Il do Estatuto Social da Companhia e alteragéo da redagdo do Artigo 6° do Estatuto
Social da Companhia, com o acrescimento de um paréagrafo primeiro e segundo; (viii) alteragéo
do titulo do Capitulo V do Estatuto Social da Companhia, alteragdo dos Artigos constantes do
Capitulo V e alteragdo da redacdo do Artigo 12 do Estatuto Social da Companhia, tendo sido
acrescido um paragrafo Unico; (ix) alteracdo do titulo do Capitulo VI do Estatuto Social da
Companhia, alteracdo dos Artigos constantes do Capitulo VI e a alteragdo da redagdo dos
Artigos 13, 14, 15, 16, 17, e 18 do Estatuto Social da Companhia; (x) exclusdo do Capituio VII do
Estatuto Social da Companhia e dos Artigos 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25 e 26 do Estatuto Social da
Companhia; e (xi) reforma integral e consolidacdo do Estatuto Social da Companhia.

5. DELIBERACOES: Apds o exame das matérias constantes da ordem do dia, a Unica
acionista da Companhia deliberou e aprovou sem quaisquer restricdes ou ressalvas, 0 que

segue:
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51. Consignar a renlncia dos atuais membros da Diretoria da Companhia: (i) Ricardo da
Conceicdo, brasileiro, casado sob o regime de comunhdo parcial de bens, administrador,
portador da Cédula de Identidade — RG n° 6.205.280-5 SSP/PR, inscrito no CPF/ME sob o
n° 026.439.659-65, residente e domiciliado na Rua dos Beija Flores, n® 114, Alphaville Graciosa,
na Cidade de Pinhais, Estado do Parana, CEP 83.327-157, do cargo de Diretor Presidente; e (ii)
Marco Aurelio de Oliveira, brasileiro, casado no regime de comunhdo parcial de bens,
farmacéutico, portador da Cédula de Identidade - RG n° 6104757486 SJS/11/RS, inscrito no
CPF/ME sob o n° 088.636.178-80, residente e domiciliado na Rua Mariz e Barros, 392, apto 701,
em Porto Alegre, Estado do Rio Grande do Sul, CEP 90.690-390, do cargo de Diretor Comercial.

(a) Os Diretores ora renunciantes declaram nao ter qualquer valor a receber, dar ou pagar a
Companhia, a qualquer titulo, e concedem & Companhia, sua acionista e
administradores, a mais plena, ampla, irrevogavel e irretratavel quitagio com relagao a
toda e qualquer obrigagéo e/ou valor devido em razdo do exercicio dos cargos que ora
renunciam.

(b) Os Diretores ora renunciantes, renunciam a seus cargos mediante entrega das
respectivas cartas de rendncia arquivadas na sede social da Companhia.

52. A alteracdo da composicdo e do funcionamento da Diretoria da Companhia, de modo
que a Diretoria passe a ser composta por 2 (dois) membros, sendo 1 (um) Diretor Presidente e 1
(um) Diretor Administrativo e Financeiro, ambos com prazo de mandato unificado de 2 (dois)
anos, podendo ser acionistas ou ndo, sendo permitida a reeleicdo.

53. Em razio das deliberacBes aprovadas nos itens 5.1. e 5.2 acima e demais interesses da
Companhia, a Unica acionista decide alterar o titulo do Capitulo IV do Estatuto Social da
Companhia para “CAPITULO IV - DA ADMINISTRAGAO" e decide alterar a redagdo dos artigos
70, 89, 9°, 10 e 11 do Estatuto Social, de modo que o Capitulo IV do Estatuto Social da
Companhia passara a vigorar com a seguinte nova redagédo:

“CAPITULO IV
DA ADMINISTRAGAO

Artigo 7° - A administragdo da Companhia serd exercida por uma Diretoria, composta
por 2 (dois) membros, sendo um Diretor Presidente e o outro Diretor Administrativo e
Financeiro, ambos com prazo de mandato unificado de 02 (dois) anos, podendo ser
acionistas ou ndo, eleitos anualmente pela Assembleia Geral, permitida a reeleicdo.
Vencido o mandato, os diretores continuardo no exercicio de seus cargos, até a posse dos

novos diretores eleitos.
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Pardgrafo Primeiro — Os diretores ficam dispensados de prestar cau¢do e seus
honordrios serdo fixados pela Assembleia Geral que os eleger.

Pardgrafo Segundo - Os diretores serdo investidos em seus respectivos cargos mediante
assinatura de termo de posse lavrado no livro proprio, observados os requisitos legais
aplicdveis, e permanecerdo em seus cargos até a investidura dos novos diretores eleitos.

Artigo 8° - No caso de impedimento ocasional de um diretor, suas fungbes seréo
exercidas pelo outro diretor. No caso de vaga, o indicado deverd permanecer ho €argo
até a eleicdio e posse do substituto pela Assembleia Geral.

Artigo 9° - A Diretoria tem amplos poderes de administragdo e gestdo dos negdcios
sociais, podendo praticar todos os atos necessdrios para gerenciar a Companhia e
representd-la perante terceiros, em juizo ou fora dele, e perante qualquer autoridade
publica e érgdos governamentais federas, estaduais ou municipais; exercer os poderes
normais de geréncia, assinar documentos, escrituras, contratos e instrumentos de crédito;
emitir e endossar cheque; abrir, operar encerrar contas bancdrias; contratar empréstimos,
concedendo garantias, adquirir, vender, onerar ou ceder, no todo ou em parte, bens
méveis ou imaoveis.

Artigo 10° - A representacdo da Companhia em juizo ou fora dele, assim como a prdtica
de todos os atos referidos no artigo nono competem a qualquer diretor, agindo
isoladamente, ou a um ou mais procuradores, na forma indicada nos respectivos
instrumentos de mandato. A nomeacdo de procurador(es) dar-se-d pela assinatura de
qualquer diretor, devendo os instrumentos de mandato especificarem os poderes
conferidos aos mandatdrios e serem outorgados com prazo de validade definido, exceto
em relacdo ds procuragdes “ad judicia”, as quais poderdo ser outorgadas por prazo
indeterminado.

Pardgrafo Primeiro - Dependerdo de aprovagdo de acionistas representando a maioria
do capital social, a prestagdo de avais, fiangas e outras garantias em favor de terceiros.

Pardgrafo Segundo — A prdtica dos seguintes atos dependerd da assinatura de um
Diretor ou de um Diretor em conjunto com um procurador com poderes especificos: (i)
realizar vendas com margens negativas; (i) adquirir qualquer ativo (exceto mercadorias
no curso normal dos negécios) em valor superior a R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais);
(iii) administrar os negdcios sociais em geral e praticar, para tanto, todos os atos
necessdrios ou convenientes, ressalvados aqueles para os quais seja por Lei ou pelo
presente Estatuto atribuida a competéncia & Assembleia Geral; (iv) realizar todas as
operacbes e praticar todos os atos de administracdo necessdrios @ consecugdo das
atividades da Companhia, de acordo com a orientagdo geral dos negdcios estabelecida
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pela Assembleia Geral, incluindo resolver sobre a aplicagdo de recursos, transigir,
renunciar, ceder direitos, confessar dividas, fazer acordos, firmar compromissos, contrair
obrigagbes, celebrar contratos, adquirir, alienar e onerar bens mévelis e iméveis, prestar
caugdo, avais e fiangas, emitir, endossar, caucionar, descontar, sacar e avalizar titulos em
geral, assim como abrir, movimentar e encerrar contas em estabelecimentos de credito,
observadas as restricées legais e aquelas estabelecidas neste Estatuto Social; (v) aprovar
a venda, aquisicdo, desinvestimento, alienag@o, oneragdo de ativos ou bens do ativo ndo
circulante até o limite de alcada estabelecido pela Assembleia Geral; (vi) submeter,
anualmente, o relatério da administracdo e as demonstragbes financeiras da
Companhia, acompanhados do relatério dos auditores independentes, bem como a
proposta de destinagdo dos lucros apurados no exercicio anterior, para apreciagdo da
Assembleia Geral: (vi) preparar as demonstragdes financeiras anuais e trimestrais, para
submissdo a Assembleia Geral, bem como, se for o caso, demonstracGes ou balancetes
emitidos em menor periodicidade; (vii) propor a Assembleia Geral o Orgcamento Plano
Anual; (viii) aprovar a abertura, encerramento e alteracdo do endereco de filiais,
agéncias, lojas, depésitos, escritérios e quaisquer outros estabelecimentos da Companhia;
e (viii) decidir sobre qualquer assunto que ndo seja competéncia privativa da Assembleia
Geral.

Artigo 11 - Compete a Diretoria superintender o andamento dos negdcios da
Companhia, praticando os atos necessdrios ao seu regular funcionamento.”

5.4. A eleicdo, como membros da Diretoria da Companhia, para um mandato unificado de 2
(dois) anos, permanecendo no exercicio de suas fungdes até a posse de seus sucessores eleitos,
dos Srs.:

(a) Alexandre Maeoka, brasileiro, empreendedor, casado, portador da Cédula de
Identidade RG n° 7.767.727-5 SSP/PR, inscrito no CPF/ME sob o n°® 041 .833.849-31,
residente e domiciliado na Cidade de Curitiba, Estado do Parana, com endereco
comercial na Rua XV de Novembro, 123, Centro, CEP 80020-310, para o cargo de
Diretor Presidente; e

(b) André Lissner, brasileiro, administrador, casado, portador da Cédula de |dentidade
RG n° 22.833.705-7 SP/PR, inscrito no CPF/ME sob o n°130.331.008-21, residente e
domiciliado na Cidade de Curitiba, Estado do Parana, com endereco comercial na
Rua XV de Novembro, 123, Centro, CEP 80020-310, para o cargo de Diretor

Administrativo e Financeiro.

5.4.1. Os Diretores ora eleitos iniciam os mandatos e tomam posse mediante
assinatura dos Termos de Posse constantes do Anexo | a presente Ata.
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5.4.2. Os Diretores declararam em seus respectivos Termos de Posse estarem
totalmente desimpedidos, nos termos do artigo 147 da Lei das S.A, para o exercicio de suas
funcBes, em especial sob as penas da Lei, que ndo estdo impedidos por lei de exercerem a
administracdo da Companhia e nem condenados ou sob efeitos de condenagdo, a pena que
vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos; ou por crime falimentar, de
prevaricacio, peita ou suborno, concussao, peculato; ou contra a economia popular, contra o
sistema financeiro nacional, contra as normas de defesa da concorréncia, contra as relagdes de
consumo, a fé publica ou a propriedade.

55. A alteracdo da redagdo dos Artigos 1°, 2°, 3° e 4° do Estatuto Social da Companhia que
passardo a vigorar com a seguinte nova redago:

"CAPITULO [
DA DENOMINACAO, SEDE, OBJETO E DURAGAO

Artigo 1° - A MERCO SOLUCOES EM SAUDE S.A. (“Companhia”) é uma sociedade
anénima que se rege pelo presente Estatuto Social e pela Lei n° 6.404, de 15 de

dezembro de 1976, conforme alterada (“Lei das Sociedades por Acdes’) e pelas demais
leis e regulamentos que lhe forem aplicdveis.

Artigo 2° - A Companhia tem sua sede e foro em Colombo/PR, & Rua Bréscia, n. 184,
Barracdo 02, Maud, CEP 83.413-575 e uma filial sediada na Avenida Sete de Setembro
n° 4682, salas 1501, 1502 e 1503, 18° andar, Condominio Empresarial Batel, Bloco CT
Bertec Office Batel, Bairro Batel, Curitiba/PR, CEP 80.240-000.

Pardgrafo Unico - A Companhia pode, mediante deliberagéo da Assembleia Geral de
Acionistas, manter e fechar filiais, escritérios, depésitos, ou agéncias de representagéo,
qualquer parte do territério nacional ou no exterior.

Artigo 3° - A Companhia tem por objeto social a exploragéo do ramo de: (i) comércio
atacadista de medicamentos e drogas de uso humano (4644-3/01); (ii) comércio
atacadista de cosméticos, produtos de perfumaria (4646-0/01) e higiene pessoal (4646-
0/02); (iii) comércio atacadista de instrumentos e materiais para uso médico, cirdrgico,
hospitalar e de laboratérios (4645-1/01); (iv) comércio varejista de produtos
farmacéuticos, sem manipulagdo de férmulas (4771-1/01); (v) comércio varejista de
produtos de higiene pessoal (4772-5/00); (vi) comércio atacadista de produtos
alimenticios (4639-7/01); (vii) atividades de prestagdo de servicos de informagdes
(6399-2/00); (viii) depésito de mercadorias para terceiros, exceto armazéns gerais e
guarda-méveis (5211-7/99); (ix) servicos de vacinagdo (8630-5/06); (x) armazéns gerais
(5211-7/01); (xi) importagdo; (xii) comércio vargjista de produtos alimenticios (4729-
6/99); (xiii) comércio atacadista de leite e laticinios (4631-1/00); (xiv) comércio
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atacadista de pées, bolos e biscoitos (4637-1/04); (xv) comércio atacadista de dgua
mineral (4635-4/01); (xvi) comércio varejista de artigos médicos e ortopédicos (47.73-3-
00); (xvii) atividades de consultoria em gestdo empresarial, exceto consultoria técnica
especifica (70.20-4-00); (xviii) marketing direto (73.19-0-03); (xix) consultoria em
tecnologia da informagdo (62.04-0-00); (xx) pesquisas de mercado e de opinido publica
(73.20-3-00); (xxi) atividades de fornecimento de infraestrutura de apoio e assisténcia a
paciente no domicilio (87.12-3-00); (xxii) fornecimento e gest@o de recursos humanos
para terceiros (78.30-2-00); e (xxiii) atividades de intermediac¢do e agenciamento de
servicos e negdcios em geral, exceto imobilidrios (74.90-1-04).

Pardgrafo Primeiro - As atividades da filial sediada na Avenida Sete de Setembro n°
4682, sala 1501, 1502 e 1503, 18° andar, Condominio Empresarial Batel, Bloco CT
Bertec Office Batel, Bairro Batel, Curitiba/PR, CEP 80.240-000 sdo as seguintes: (i)
comércio varejista de produtos farmacéuticos, sem manipulagto de férmulas (47.71-7-
01); (ii) comércio varejista de artigos médicos e ortopédicos (47.73-3-00); (iii) atividades
de consultoria em gestdo empresarial, exceto consultoria técnica especifica (70.20-4-00);
(iv) marketing direto (73.19-0-03); (v) consultoria em tecnologia da informagdo (62.04-
0-00); (vi) pesquisas de mercado e de opinido publica (73.20-3-00); (vii) atividades de
fornecimento de infraestrutura de apoio e assisténcia a paciente no domicilio (87.12-3-
00); (viii) fornecimento e gestdo de recursos humanos para terceiros (78.30-2-00); (ix)
servicos de vacinagdo e imunizagdo humana (86.30-5-06); (x) comércio atacadista de
medicamentos e drogas de uso humano (46.44-3-01); e (xi) atividades de intermediagdo
e agenciamento de servicos e negdcios em geral, exceto imobilidrios (74.90-1-04).

Pardgrafo Segundo - A Companhia poderd explorar outros ramos de atividade afins ou
complementares ao objeto expresso no Artigo 3° acima, bem como participar em outras
sociedades, nacionais ou estrangeiras, que tenham ou néo atividades semelhantes ds da
Companhia.

Pardgrafo Terceiro - £ vedado a Companhia atuar em negdcios estranhos aos
interesses sociais.

Artigo 4° - A Companhia terd prazo indeterminado de duragdo.”

5.6. A alteracdo do titulo do Capitulo Il do Estatuto Social da Companhia para "CAPITULO 1I
- DO CAPITAL SOCIAL", e a alteracdo da redacdo do Artigo 5° com acrescimento de um
paréagrafo segundo e terceiro. Com isso, 0 Capitulo 1l do Estatuto Social da Companhia passara a
vigorar com a seguinte nova redacdo:

“CAPITULO Il
DO CAPITAL SOCIAL
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Artigo 5° - O capital social da Companhia, totalmente subscrito e integralizado é de
RS 6.100.000,00 (seis milhées e cem mil reais), dividido em 600.000 (seiscentas mil)
acbes ordindrias, nominativas e sem valor nominal

Pardgrafo Primeiro - Cada agdo conferird ao seu titular o direito a 1 (um) voto nas
Assembleias Gerais da Companhia.

Pardgrafo Segundo — As agBes provenientes de aumento de capital serdo distribuidas
entre os acionistas, na forma da lei, no prazo que for fixado pela assembleia que
deliberar sobre o aumento de capital.

Pardgrafo Terceiro - Mediante aprovagdo de acionistas representando a maioria do
capital social, a Companhia poderd adquirir as proprias agdes para efeito de
cancelamento ou permanéncia em tesouraria, sem diminui¢do do capital social, para
posteriormente aliend-las, observadas as normas legais e regulamentares em vigor."

5.7. A alteracdo dos Artigos constantes do Capitulo Il do Estatuto Social da Companhia, de
modo que constard no Capitulo Il apenas o Artigo 6°. Igualmente, a alteracdo da redagéo do
Artigo 6° do Estatuto Social da Companhia, com o acrescimento de um paragrafo primeiro e
segundo. Deste modo, o Capitulo lll do Estatuto Social da Companhia passara a vigorar com a
seguinte nova redagéo:

"CAPITULO Il
DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 6° - A Assembleia Geral reunir-se-d, ordinariamente, nos 4 (quatro) primeiros
meses apés o encerramento do exercicio social e, extraordinariamente, sempre que 0s
interesses sociais o exigirem.

Pardgrafo Primeiro — A Assembleia Geral serd presidida por acionistas ou diretor eleito
no ato, que convidard, dentre os diretores ou acionistas presentes, 0 secretdrio dos
trabalhos.

Pardgrafo Segundo - As deliberacbes das Assembleias Gerais Ordindrias e
Extraordindrias, ressalvadas as excegbes previstas em lei e sem prejuizo do disposto neste
Estatuto Social, serdo tomadas por maioria absoluta de votos, ndo computando os votos
em branco.”

5.8. A alteracdo do titulo do Capitulo V do Estatuto Social da Companhia para "CAPITULO V
~ CONSELHO FISCAL" ¢ alteracio dos Artigos constantes do Capitulo V, de modo que constaréa
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no Capitulo V apenas o Artigo 12. Igualmente, a alteragdo da redagéo do Artigo 12, tendo sido
acrescido um paragrafo Gnico, que passara a vigorar com a seguinte nova redagao:

“CAPITULO V
CONSELHO FISCAL

Artigo 12 - A Companhia terd um Conselho Fiscal, de funcionamento ndo permanente
que, quando instalado, deverd ser composto de 3 (trés) membros efetivos e igual nimero
de suplentes, acionistas ou ndo.

Pardgrafo Unico - Os membros do Conselho Fiscal serdo eleitos pela Assembleia Geral
Ordindria para um mandato de 1 (um) ano, permitida a reelei¢Go.”

5.9. A alteracdo do titulo do Capitulo VI do Estatuto Social da Companhia para “CAPITULO
VI - DISPOSICOES GERAIS" e alteragdo dos Artigos constantes do Capitulo VI, de modo que
constara no Capitulo VI os Artigos 13, 14, 15, 16, 17 e 18. Igualmente, a alteragdo da redagdo
dos Artigos 13, 14, 15, 16, 17, e 18 do Estatuto Social da Companhia, que passardo a vigorar
com a seguinte nova redagéo:

"CAPITULO VI
DISPOSICOES GERAIS

Artigo 13 - O exercicio social da Companhia coincide com o ano civil, encerrando-se
em 31 (trinta e um) de dezembro de cada ano. Quando do encerramento do exercicio
social, a Companhia preparard um balango patrimonial e as demais demonstragbes
financeiras exigidas por Lei.

Artigo 14 - Os lucros apurados em cada exercicio terdo o destino que a Assembleia
Geral lhes der, conforme recomendagéo da Diretoria, depois de ouvido o Conselho Fiscal,
quando em funcionamento, e depois de feitas as dedugdes determinadas em Lel.

Artigo 15 - Mediante decisdo de acionistas representando a maioria do capital social, a
Companhia poderd preparar balangos periédicos a qualquer momento, a fim de
determinar os resultados e distribuir lucros em periodos menores (dividendos
intermedidrios e intercalares).

Artigo 16 — A Companhia distribuird, como dividendo obrigatério em cada exercicio
social, o percentual minimo de 2% (dois por cento). Os acionistas poderéio, no entanto,
deliberar de forma undnime, em assembleia geral, pela distribuicdo de um percentual
maior.
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Artigo 17 - A Companhia entrard em liquidagdo nos casos previstos em lei ou por
deliberacgdo da Assembleia Geral, com o quérum de acionistas representando a maioria
do capital social, a qual determinard a forma de sua liquidagdo, elegerd os liquidantes e
fixard a sua remuneragéo.

Artigo 18 - Qualquer agdo entre os acionistas ou deles contra a Companhia, baseada
neste Estatuto Social, serd proposta no foro da Comarca de Curitiba, Estado do Parand."

5.10. Exclusdo do Capitulo Vil do Estatuto Social da Companhia e dos Artigos 19, 20, 21, 22,
23, 24, 25 e 26 do Estatuto Social da Companhia.

5.11. Tendo em vista as deliberacdes acima e outras do interesse da Companhia, aprovar a
reforma integral do Estatuto Social da Companhia, o qual, ja consolidado, passard a vigorar na
forma do Anexo |l & presente Ata.

6. ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a tratar, a Assembleia foi encerrada e lavrada a
presente Ata em forma de sumario, conforme admitido pelo artigo 130, §1°, da Lei das S.A, que
lida e achada conforme, foi assinada pela acionista detentora da totalidade do capital social da
Companhia. Fica autorizada a publicacdo da presente Ata com omissdo da assinatura da
acionista presente, conforme faculta o art. 130, §2°, da Lei das S.A.

7. Assinaturas: Presidente da Mesa: Alexandre Maeoka. Secretario: André Lissner.

Acionista presente: Merco Administragdo e Participacgo Ltda.

Colombo/PR, 31 de agosto de 2022.

Alexandre Maeoka André Lissner
Presidente Secretario
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MERCO SOLUGOES EM SAUDE S.A.
CNPJ/ME 05.912.018/0001-83
NIRE 41300295051

TERMO DE POSSE E DECLARACAO DE DESIMPEDIMENTO

Por meio da assinatura do presente Termo de Posse, 0 Sr. Alexandre Maeoka, brasileiro,
empreendedor, casado, portador da Cédula de Identidade RG n° 7.767.727-5 SSP/PR, inscrito no
CPF/ME sob o n° 041.833.849-31, residente e domiciliado na Cidade de Curitiba, Estado do
Parana, com endereco comercial na Rua XV de Novembro, 123, Centro, CEP 80020-310, ¢
investido no cargo de Diretor Presidente da MERCO SOLUCOES EM SAUDE S.A., sociedade
por acdes, inscrita no CNPJ/ME sob o n° 05.912.018/0001-83, com sede na Rua Brescia, n® 184,
Brcao 02, Mau4, na Cidade de Colombo, Estado do Parana, CEP 83.413-575, com filial inscrita no
CNPJ/ME sob n® 05.912.018/0002-64 e sede na Avenida Sete de Setembro, n°4682, Andar 18,
Sala 1501, Batel, Cidade de Curitiba, Estado do Parana, CEP 80.240-000 ("Companhia®), para o
qual foi eleito em Assembleia Geral Extraordinaria da Companhia realizada nesta data, para um
mandato unificado de 2 (dois) anos.

O Sr. Alexandre Maeoka, acima qualificado, declara que: (i) ndo esta impedido por lei especial,
ou condenado por crime falimentar, de prevaricagdo, peita ou suborno, concussao, peculato,
contra a economia popular, a fé pablica ou a propriedade, ou a pena criminal que vede, ainda
que temporariamente, o acesso a cargos publicos, como previsto no §1° do artigo 147 da Lei
n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976, conforme alterada (“Lei das Sociedades por Acdes";
(i) atende ao requisito de reputacdo ilibada estabelecido pelo §3° do artigo 147 da Lei das
Sociedades por Agdes; e (iii) ndo ocupa cargo em sociedade que possa ser considerada

concorrente da Companhia, e ndo tem, nem representa, interesse conflitante com o da
Companhia, na forma dos incisos | e Il do §3° do artigo 147 da Lei das Sociedades por AgOes.

O Sr. Alexandre Maeoka, acima qualificado, informa & Companhia que recebera citagdes e
intimacdes em processos administrativos e judiciais relativos aos atos de sua gestdo no

endereco acima indicado, nos termos do artigo 149, §2°, da Lei das Sociedades por AgGes.

Curitiba, 31 de agosto de 2022.

Alexandre Maeoka
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MERCO SOLUGOES EM SAUDE S.A.
CNPJ/ME 05.912.018/0001-83
NIRE 41300295051

TERMO DE POSSE E DECLARACAO DE DESIMPEDIMENTO

Por meio da assinatura do presente Termo de Posse, o Sr. André Lissner, brasileiro,
administrador, casado, portador da Cédula de Identidade RG n° 22.833.705-7 SP/PR, inscrito no
CPF/ME sob o n°130.331.008-21, residente e domiciliado na Cidade de Curitiba, Estado do
Parana, com endereco comercial na Rua XV de Novembro, 123, Centro, CEP 80020-310, é
investido no cargo de Diretor Administrativo e Financeiro da MERCO SOLUGOES EM SAUDE
S.A., sociedade por acdes, inscrita no CNPJ/ME sob o n°® 05.912.018/0001-83, com sede na Rua
Brescia, n® 184, Brcao 02, Maua, na Cidade de Colombo, Estado do Parana, CEP 83.413-575, com
filial inscrita no CNPJ/ME sob n® 05.912.018/0002-64 e sede na Avenida Sete de Setembro,
n°4682, Andar 18, Sala 1501, Batel, Cidade de Curitiba, Estado do Parana, CEP 80.240-000
("Companhia”), para o qual foi eleito em Assembleia Geral Extraordinaria da Companhia
realizada nesta data, para um mandato de 2 (dois) anos.

O Sr. André Lissner, acima qualificado, declara que: (i) ndo estd impedido por lei especial, ou
condenado por crime falimentar, de prevaricacdo, peita ou suborno, concussao, peculato, contra
a economia popular, a fé plblica ou a propriedade, ou a pena criminal que vede, ainda que
temporariamente, o acesso a cargos publicos, como previsto no §1° do artigo 147 da Lei
n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976, conforme alterada ("Lei das Sociedades por Ac¢des”);
(ii) atende ao requisito de reputagdo ilibada estabelecido pelo §3° do artigo 147 da Lei das

Sociedades por Acdes; e (i) ndo ocupa cargo em sociedade que possa ser considerada
concorrente da Companhia, e ndo tem, nem representa, interesse conflitante com o da
Companhia, na forma dos incisos | e Il do §3° do artigo 147 da Lei das Sociedades por A¢Ges.

O Sr.André Lissner, acima qualificado, informa & Companhia que receberd citacbes e
intimagdes em processos administrativos e judiciais relativos aos atos de sua gestdo no
endereco acima indicado, nos termos do artigo 149, §2°, da Lei das Sociedades por Agdes.

Curitiba, 31 de agosto de 2022.

André Lissner



MERCO SOLUGOES EM SAUDE S.A.
CNPJ/ME 05.912.018/0001-83
NIRE 41300295051

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
REALIZADA EM 31 DE AGOSTO DE 2022

ANEXO Il
ESTATUTO SOCIAL

[Restante da pdgina intencionalmente deixado em branco]

Pagina 13 de 20

5160
b



Pagina 14 de 20

© 5161
B

ESTATUTO SOCIAL DA
MERCO SOLUGOES EM SAUDE S.A.

CAPITULO |
DA DENOMINAGAO, SEDE, OBJETO E DURAGAO

Artigo 1° - A MERCO SOLUGOES EM SAUDE S.A. ("Companhia") é uma sociedade andnima
que se rege pelo presente Estatuto Social e pela Lei n® 6.404, de 15 de dezembro de 1976,
conforme alterada (“Lei das Sociedades por Acbes”) e pelas demais leis e regulamentos que lhe

forem aplicaveis.

Artigo 2° - A Companhia tem sua sede e foro em Colombo/PR, & Rua Bréscia, n. 184, Barracéo
02, Maua, CEP 83.413-575 e uma filial sediada na Avenida Sete de Setembro n° 4682, salas 1501,
1502 e 1503, 18° andar, Condominio Empresarial Batel, Bloco CT Bertec Office Batel, Bairro Batel,
Curitiba/PR, CEP 80.240-000.

Paragrafo Unico - A Companhia pode, mediante deliberacdo da Assembleia Geral de
Acionistas, manter e fechar filiais, escritérios, depésitos, ou agéncias de representagéo, qualquer
parte do territorio nacional ou no exterior.

Artigo 3° - A Companhia tem por objeto social a exploragdo do ramo de: (i) comércio
atacadista de medicamentos e drogas de uso humano (4644-3/01); (ii) comércio atacadista de
cosméticos, produtos de perfumaria (4646-0/01) e higiene pessoal (4646-0/02); (iii) comercio
atacadista de instrumentos e materiais para uso médico, cirdrgico, hospitalar e de laboratorios
(4645-1/01); (iv) comércio varejista de produtos farmacéuticos, sem manipulagdo de férmulas
(4771-1/01); (v) comércio varejista de produtos de higiene pessoal (4772-5/00); (vi) comércio
atacadista de produtos alimenticios (4639-7/01); (vii) atividades de prestacdo de servios de
informacdes (6399-2/00); (viii) depdsito de mercadorias para terceiros, exceto armazeéns gerais
e guarda-mdveis (5211-7/99); (ix) servigos de vacinagio (8630-5/06); (x) armazéns gerais (5211-
7/01); (xi) importacdo; (xii) comércio varejista de produtos alimenticios (4729-6/99); (xiii)
comércio atacadista de leite e laticinios (4631-1/00); (xiv) comércio atacadista de pées, bolos e
biscoitos (4637-1/04); (xv) comércio atacadista de dgua mineral (4635-4/01); (xvi) comércio
varejista de artigos médicos e ortopédicos (47.73-3-00); (xvii) atividades de consultoria em
gestdo empresarial, exceto consultoria técnica especifica (70.20-4-00); (xviii} marketing direto
(73.19-0-03); (xix) consultoria em tecnologia da informagdo (62.04-0-00); (xx) pesquisas de
mercado e de opinido pUblica (73.20-3-00); (xxi) atividades de fornecimento de infraestrutura
de apoio e assisténcia a paciente no domicilio (87.12-3-00); (xxii) fornecimento e gestdo de
recursos humanos para terceiros (78.30-2-00); e (xxiii) atividades de intermediacdo e

agenciamento de servigos e negdcios em geral, exceto imobiliarios (74.90-1-04).
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Paragrafo Primeiro - As atividades da filial sediada na Avenida Sete de Setembro n° 4682, sala
1501, 1502 e 1503, 18° andar, Condominio Empresarial Batel, Bloco CT Bertec Office Batel, Bairro
Batel, Curitiba/PR, CEP 80.240-000 sio as seguintes: (i) comércio varejista de produtos
farmacéuticos, sem manipulagio de férmulas (47.71-7-01); (ii) comércio varejista de artigos
médicos e ortopédicos (47.73-3-00); (iii) atividades de consultoria em gestdo empresarial,
exceto consultoria técnica especifica (70.20-4-00); (iv) marketing direto (73.19-0-03); (V)
consultoria em tecnologia da informagéo (62.04-0-00); (vi) pesquisas de mercado e de opinido
publica (73.20-3-00); (vii) atividades de fornecimento de infraestrutura de apoio e assisténcia a
paciente no domicilio (87.12-3-00); (viii) fornecimento e gestdo de recursos humanos para
terceiros (78.30-2-00); (ix) servicos de vacinagdo e imunizacdo humana (86.30-5-06); (x)
comércio atacadista de medicamentos e drogas de uso humano (46.44-3-01); e (xi) atividades
de intermediacgo e agenciamento de servicos e negdcios em geral, exceto imobiliarios (74.90-1-
04).

Pardgrafo Segundo - A Companhia poderd explorar outros ramos de atividade afins ou
complementares ao objeto expresso no Artigo 3° acima, bem como participar em outras
sociedades, nacionais ou estrangeiras, que tenham ou ndo atividades semelhantes as da
Companbhia.

Paragrafo Terceiro — £ vedado a Companhia atuar em negocios estranhos aos interesses
sociais.

Artigo 4° - A Companhia tera prazo indeterminado de duragdo.

CAP[TULO Il
DO CAPITAL SOCIAL

Artigo 5° - O capital social da Companhia, totalmente subscrito e integralizado é de
R$ 6.100.000,00 (seis milhdes e cem mil reais), dividido em 600.000 (seiscentas mil) a¢Bes
ordinarias, nominativas e sem valor nominal.

Paragrafo Primeiro — Cada acdo conferird ao seu titular o direito a 1 (um) voto nas Assembleias
Gerais da Companhia,

Paragrafo Segundo — As agdes provenientes de aumento de capital serdo distribuidas entre os
acionistas, na forma da lei, no prazo que for fixado pela assembleia que deliberar sobre o
aumento de capital.

Paragrafo Terceiro — Mediante aprovagio de acionistas representando a maioria do capital
social, a Companhia podera adquirir as proprias agBes para efeito de cancelamento ou
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permanéncia em tesouraria, sem diminuigdo do capital social, para posteriormente aliena-las,
observadas as normas legais e regulamentares em vigor.

CAPITULO Il
DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 6° - A Assembleia Geral reunir-se-4, ordinariamente, nos 4 (quatro) primeiros meses
apds o encerramento do exercicio social e, extraordinariamente, sempre que 0s interesses
sociais o exigirem.

Paragrafo Primeiro — A Assembleia Geral seré presidida por acionistas ou diretor eleito no ato,
que convidara, dentre os diretores ou acionistas presentes, o secretario dos trabalhos.

Paragrafo Segundo - As deliberagdes das Assembleias Gerais Ordinérias e Extraordinérias,
ressalvadas as excecdes previstas em lei e sem prejuizo do disposto neste Estatuto Social, serdo
tomadas por maioria absoluta de votos, ndo computando os votos em branco.

CAPITULO IV
DA ADMINISTRAGAO

Artigo 7° - A administragdo da Companhia sera exercida por uma Diretoria, composta por 2
(dois) membros, sendo 1 (um) Diretor Presidente e 1 (um) Diretor Administrativo e Financeiro,
ambos com prazo de mandato unificado de 2 (dois) anos, podendo ser acionistas ou n&o,
eleitos anualmente pela Assembleia Geral, permitida a reeleicdo. Vencido o mandato, os
diretores continuardo no exercicio de seus cargos, até a posse dos novos diretores eleitos.

Paragrafo Primeiro — Os diretores ficam dispensados de prestar caugdo e seus honorarios
serdo fixados pela Assembleia Geral que os eleger.

Paragrafo Segundo — Os diretores serdo investidos em seus respectivos cargos mediante
assinatura de termo de posse lavrado no livro proprio, observados os requisitos legais
aplicaveis, e permanecerdo em seus cargos até a investidura dos novos diretores eleitos.

Artigo 8° - No caso de impedimento ocasional de um diretor, suas fungbes serdo exercidas
pelo outro diretor. No caso de vaga, o indicado devera permanecer no cargo até a eleicdo e
posse do substituto pela Assembleia Geral.

Artigo 9° - A Diretoria tem amplos poderes de administracéo e gestdo dos negdcios sociais,
podendo praticar todos os atos necesséarios para gerenciar a Companhia e representa-la perante
terceiros, em juizo ou fora dele, e perante qualquer autoridade publica e 6rgdos governamentais
federais, estaduais ou municipais; exercer os poderes normais de geréncia, assinar documentos,

016
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escrituras, contratos e instrumentos de crédito; emitir e endossar cheque; abrir, operar encerrar
contas bancérias; contratar empréstimos, concedendo garantias, adquirir, vender, onerar ou
ceder, no todo ou em parte, bens méveis ou imoveis.

Artigo 10 - A representagio da Companhia em juizo ou fora dele, assim como a prética de
todos os atos referidos no artigo nono competem a qualquer diretor, agindo isoladamente, ou a
um ou mais procuradores, na forma indicada nos respectivos instrumentos de mandato. A
nomeacdo de procurador(es) dar-se-4 pela assinatura de qualquer diretor, devendo os
instrumentos de mandato especificarem os poderes conferidos aos mandatarios e serem
outorgados com prazo de validade definido, exceto em relagdo as procuragdes "ad judicia”, as
quais poderdo ser outorgadas por prazo indeterminado.

Paragrafo Primeiro - Dependerdo de aprovagdo de acionistas representando a maioria do
capital social, a prestagdo de avais, fiancas e outras garantias em favor de terceiros.

Paragrafo Segundo - A prética dos seguintes atos dependera da assinatura de um Diretor ou
de um Diretor em conjunto com um procurador com poderes especificos: (i) realizar vendas
com margens negativas; (i) adquirir qualquer ativo (exceto mercadorias no curso normal dos

vse

negdcios) em valor superior a R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais); (iii) administrar os negdcios
sociais em geral e praticar, para tanto, todos os atos necessarios ou convenientes, ressalvados
aqueles para os quais seja por Lei ou pelo presente Estatuto atribuida a competéncia a
Assembleia Geral; (iv) realizar todas as operagdes e praticar todos os atos de administracéo
necessarios & consecucdo das atividades da Companhia, de acordo com a orientagdo geral dos
negdcios estabelecida pela Assembleia Geral, incluindo resolver sobre a aplicagdo de recursos,
transigir, renunciar, ceder direitos, confessar dividas, fazer acordos, firmar compromissos,
contrair obrigagdes, celebrar contratos, adquirir, alienar e onerar bens mdveis e imdveis, prestar
caucio, avais e fiangas, emitir, endossar, caucionar, descontar, sacar e avalizar titulos em geral,
assim como abrir, movimentar e encerrar contas em estabelecimentos de credito, observadas as
restricdes legais e aquelas estabelecidas neste Estatuto Social; (v) aprovar a venda, aquisigao,
desinvestimento, alienacdo, oneragdo de ativos ou bens do ativo ndo circulante até o limite de
alcada estabelecido pela Assembleia Geral; (vi) submeter, anualmente, o relatério da
administracdo e as demonstracdes financeiras da Companhia, acompanhados do relatério dos
auditores independentes, bem como a proposta de destinagéo dos lucros apurados no exercicio
anterior, para apreciacdo da Assembleia Geral; (vi) preparar as demonstracdes financeiras anuais
e trimestrais, para submissdo & Assembleia Geral, bem como, se for o caso, demonstragdes ou
balancetes emitidos em menor periodicidade; (vii) propor & Assembleia Geral o Orgamento
Plano Anual; (viii) aprovar a abertura, encerramento e alteragdo do endereco de filiais, agéncias,
lojas, depositos, escritorios e quaisquer outros estabelecimentos da Companhia; e (viii) decidir

sobre qualquer assunto que ndo seja competéncia privativa da Assembleia Geral.
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Artigo 11 - Compete & Diretoria superintender o andamento dos negdcios da Companhia,
praticando os atos necessarios ao seu regular funcionamento.

CAPiTULO V
CONSELHO FISCAL

Artigo 12 - A Companhia terd um Conselho Fiscal, de funcionamento ndo permanente que,
quando instalado, deverad ser composto de 3 (trés) membros efetivos e igual nimero de
suplentes, acionistas ou ndo.

Paragrafo Unico - Os membros do Conselho Fiscal serdo eleitos pela Assembleia Geral
Ordinéria para um mandato de 1 (um) ano, permitida a reeleigéo.

CAPITULO VI
DISPOSIGOES GERAIS

Artigo 13 - O exercicio social da Companhia coincide com o ano civil, encerrando-se em
31 (trinta e um) de dezembro de cada ano. Quando do encerramento do exercicio social, a
Companhia preparard um balango patrimonial e as demais demonstragdes financeiras exigidas
por Lei.

Artigo 14 - Os lucros apurados em cada exercicio terdo o destino que a Assembleia Geral lhes
der, conforme recomendacio da Diretoria, depois de ouvido o Conselho Fiscal, quando em
funcionamento, e depois de feitas as dedugdes determinadas em Lei.

Artigo 15 - Mediante decisdo de acionistas representando a maioria do capital social, a
Companhia podera preparar balangos periédicos a qualquer momento, a fim de determinar os
resultados e distribuir lucros em periodos menores (dividendos intermediarios e intercalares).

Artigo 16 - A Companhia distribuird, como dividendo obrigatério em cada exercicio social, o
percentual minimo de 2% (dois por cento). Os acionistas poderdo, no entanto, deliberar de
forma unanime, em assembleia geral, pela distribuicdo de um percentual maior.

Artigo 17 - A Companhia entrara em liquidagdo nos casos previstos em lei ou por deliberagdo
da Assembleia Geral, com o quérum de acionistas representando a maioria do capital social, a
qual determinara a forma de sua liquidacao, elegeré os liquidantes e fixara a sua remuneragéo.

Artigo 18 - Qualquer agdo entre os acionistas ou deles contra a Companhia, baseada neste
Estatuto Social, sera proposta no foro da Comarca de Curitiba, Estado do Parana.

5165
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Secretaria de Governo Digital S 1 6
Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integragéo P

ASSINATURA ELETRONICA

Certificamos que o ato da empresa MERCO SOLUCOES EM SAUDE S/A consta assinado digitalmente por:

CPF/CNPJ” ] Nome
02643965965 RICARDO DA CONCEICAO
04183384931 | ALEXANDRE MAEOKA
08863617880 MARCO AURELIO DE OLIVEIRA
Ml 13033100821 ANDRE LISSNER
e

CERTIFICO O REGISTRO EM 01/08/2022 11:55 SOB N° 20226001628.
PROTOCOLO: 226001628 DE 01/09/2022.

CODIGO DE VERIFICAGAO: 12211577827, CNPJ DA SEDE: 05912018000183.
NIRE: 41300295051. COM EFEITOS DO REGISTRO EM: 31/08/2022.

MERCO SOLUGOES EM SAUDE S/A

SUNTA COMERCIAL
D PARANA
LEANDRO MARCOS RAYSEL BISCAIA

SECRETARIO-GERAL
www . empresafacil.pr.gov.br

A validade deste documento, se impresso, fica sujeito & comprovagdo de sua autenticidade nos respectivos portais,
informando seus respectivos cédigos de verificagdo.
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Rua XV de Novembro, 64 - Sala 21 5 1 ? G
Edificio Pedro Francisco Vargas )
Centro, Itajai - Santa Catarina
(47) 3514-7599 | (47) 99748-2223

www.dautin.com | dautin@dautin.com

CERTIFICADO DE PROVA DE AUTENTICIDADE ELETRONICA

A DAUTIN BLOCKCHAIN DOCUMENTOS DIGITAIS E SERVIGOS LTDA, especificada neste ato apenas como
Dautin Blockchain Co. CERTIFICA para os devidos fins de direito que, o arquivo digital especificado com o
tipo documental Autenticagdo e representado pela fungao hash criptografica conhecida como SHA-256, de
codigo 1efd0cf575a6f9edcT12{838aae929c0da0b243686f5a3f9b8db4c481¢c2e6e7c foi autenticado de acordo
com as Legislagies e normas vigentes' através da rede blockchain Polygon, sob o identificador Unico
denominado NID 94957 dentro do sistema.

A autenticacdo eletronica do documento intitulado "Documentos Sécios", cujo assunto é descrito como
"Documentos Sécios", faz prova de que em 16/11/2022 17:56:00, o responsavel Merco Solugdes em Saude
S/A (05.912.018/0001-83) tinha posse do arquivo com as mesmas caracteristicas que foram reproduzidas na
prova de autenticidade, sendo de Merco Solugdes em Saude S/A a responsabilidade, Unica e exclusiva, pela
idoneidade do documento apresentado a DAUTIN Blockchain Co.

Este CERTIFICADO foi emitido em 16/11/2022 17:58:20 através do sistema de autenticagdo eletronica da
empresa DAUTIN Blockchain Co. de acordo com o Art. 10, § 2° da MP 2200-2/2001, Art. 107 do Cdédigo Civil e
Art. 411, em seus §§ 2° e 3° do Cédigo de Processo Civil, estando dessa maneira de acordo para o
cumprimento do Decreto 10278/2020.

Para mais informagbes sobre a operago acesse o site https://www.dautin.com e informe o codigo da
transag&o blockchain 0x4123526302af0139b0b767adbc8d19eb1a9db7a94bbefo61 e9h3c278a6f6136a.
Também & possivel acessar a consulta através da rede blockchain em https://polygonscan.com/

1 Legislagéo Vigente: Medida Provisoria n° 2200-2/2001, Cédigo Civil e Codigo de Processo Civil.

PDAUTIN
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Presidéncia da Replblica Casa Chil
Subchafia para Assuntos Juridicos
MEDIDA FROVISORIA 2.200-2

DE 24 DE AGOSTO BE 2001,




MUNICIPIO DE MARMELEIRO

ESTADO DO PARANA

EXTRATO PARA PUBLICACAO b
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 264/2022
PREGAO ELETRONICO N° 107/2022

CONTRATANTE: MUNICIPIO DF:MARMELEIRO
CONTRATADA: MERCO SOLUCOES EM SAUDE S/A
OBJETO' A implantacdo de Registro de Pregos para aquisi¢do dos pro

dutos abaixo especificad

21 | 267510 | Amiodarona, osagkémv:ZOOk_mg _Comprimido 135000 Ranbaxy 0,3190 11.165,00
71 | 267629 Cinari’zina, dosagem:75 mg Comprimido 40000 Ranbaxy 0,3100 | 12.400,00

Comprimido | 4,40 Ranbaxy 0,1150 | 4.600,00

73 | 272903 | Citalopram, dosagem:20 mg

1= genérico ; ‘
203 | 267729 | Nifedipino, dosagem:20 mg ‘Comprimido 30000 | Medquimica | 0,1390 4,170,00
Valor Total Estimado 32.335,00

PRAZO DE EXECUCAO E VIGENCIA: da assinatura da ata de registro de pregos até 08 de dezembro de 2023,
DATA DE ASSINATURA DA ATA: 09 de dezembro de 2022.

Marmeleiro, 09 de dezembro de 2022.
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Prefeito_.em Exercicio de Marmeleiro

CNPJ: 76.205.665/0001-01
Avenida Macali, n° 255, Centro — Cx. Postal 24 — CEP 85.615-000
E-mail: licitacao@marmeleiro.pr.gov.br/ licitacan02@marmeleiro.pr.gov.br — Telefone: (46) 3525-8107 / 8105




